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Invitation à la conférence  
Groupements d’employeurs – la flexisécurité vécue 
 

Bruxelles, 6 octobre 09 
Madame, Monsieur,  
 

La capacité d’anticipation, particulièrement pour les petites et moyennes entreprises, constitue un 

atout indispensable pour relever les défis à venir, notamment sur le plan économique. 
Individuellement, les petites et moyennes entreprises ne disposent pas souvent de cette capacité 

d’anticipation. 

Le recours aux licenciements, à l’emploi précaire et à l’externalisation de la main d’œuvre leur 

semblent souvent être la seule alternative pour faire face à leurs baisses d’activité. 

Or, en périodes de hausses d’activité, les entreprises peinent ensuite à retrouver du personnel 

qualifié et formé à leurs exigences et à celles de leurs clients. 
Pour répondre à cette problématique de fidélisation des emplois, notamment saisonniers et 
partiels, des modèles coopératifs de recrutement et de gestion des Ressources Humaines, tels 

que les «Groupements d’Employeurs», existants depuis 1985 en France, puis en Belgique et en 

Allemagne, permettent de concilier le besoin de flexibilité des entreprises et de sécurité des 
salariés. 

En effet, les salariés de «Groupements d’Employeurs» bénéficient d’un emploi stable, de 

formations régulières et de missions variées au sein de plusieurs entreprises. 

Les Groupements d’Employeurs constituent ainsi un élément important dans la stratégie de 

flexicurité de la Commission Européenne. 
Le projet GE-Transfer porté par le Bundesverband Mittelständische Wirtschaft e.V. (Fédération 
Nationale allemande des PME), en partenariat avec sept structures françaises, belges et 

allemandes, vise à informer en Europe sur les opportunités qu’offrent les «Groupements 

d’Employeurs» pour le maintien et le développement des entreprises et à favoriser l’émergence 

de réflexions similaires dans d’autres Pays d’Europe. 

 
Nous vous invitons à la réunion de présentation du projet GE-Transfer 
 

Le 24 Novembre de 9.30 h à 14.00 h 
 

Dans les locaux de la Représentation de l'État Libre de Bavière auprès de l'Union 
européenne, Rue Wiertz 77, B-1000 Bruxelles. 

 

Comptant sur votre présence, merci de bien vouloir confirmer votre participation à l’aide de la 

fiche d’inscription ci-jointe à CEA-PME avant le 30. 10. 2009  

par Fax 0032 2 7396279 ou par Email info@cea-pme.org. 

 

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, l'expression de mes sentiments distingués, 
 
 
Sigrid Wölfing 
tamen GmbH 
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